Procedury postepowania w sytuacji agresywnego zachowania ucznia w Szkole
Podstawowej nr 2 im. Mikolaja Kopernika w Siewierzu

Podstawa prawna

o Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572, z pozn. zm.)

o Art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U.
22020 r. poz. 910)

® Rozporzgdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. zmieniajqce rozporzqdzenie w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591).

Majac na celu eliminowanie przyczyn i1 przejawOw niewtasciwych zachowan, uczynienie
oddziatywan wychowawczych bardziej skutecznymi i trafnymi, opracowano procedury
postepowania w sytuacjach trudnych wychowawczo. Wypracowane procedury postgpowania
maja tez na celu zwigkszenie bezpieczenstwa zycia w szkole oraz ulatwienie i ujednolicenie
postepowania 0sob odpowiedzialnych za bezpieczenstwo uczniow.

Pojecie sytuacji trudnej wychowawczo:

Sytuacja trudna lub krytyczna najczgsciej zachodzi, gdy nauczyciel spotyka si¢

z niewlasciwymi postawami uczniéw, dezorganizujacymi prace na zajeciach lekcyjnych
1 poza nimi, a takze utrudniajagcymi realizacje¢ 1 przebieg procesu dydaktyczno-
wychowawczego 1 zagrazajacym innym uczniom.

Cele procedury:

e usprawnienie i zwigkszenie skuteczno$ci oddziatywan wychowawczych szkoty w
sytuacjach trudnych;

e zapobieganie powtarzaniu si¢ zachowan niepozadanych poprzez wskazanie dziatan
profilaktycznych;

e wypracowanie metod wspotpracy ze srodowiskiem rodzinnym ucznia.
Warunki konieczne do stosowania procedur:

Adekwatne postepowanie w sytuacjach trudnych lub krytycznych wymaga dobrego
rozpoznania problemu, zdarzenia, pelnej wiedzy na temat ucznia i jego rodziny, rozpoznania
motywOw postepowania i zastosowania odpowiedniej procedury postepowania. Nauczyciele
1 wychowawcy moga wspiera¢ si¢ pomocg pedagoga, nadzoru pedagogicznego, personelu
medycznego, pracownikoéw obstugi szkoty oraz liczy¢ na wsparcie Policji, Sgdu ds. Rodziny
i Nieletnich, poradni specjalistycznych. Skuteczno$¢ zastosowania procedur wymaga dobrej
wspolpracy ze srodowiskiem rodzinnym ucznia.

Metody, ktorymi mozna to osiagnac to:
e zebrania klasowe integracyjne;

e spotkania indywidualne z wychowawca;



e spotkania typu wychowawca — pedagog szkolny — rodzic, ktére mozna -poszerzy¢ w
zaleznosci od sytuacji o dyrektora, nauczyciela uczacego;

e dzienniczek ucznia z informacjami o zaistniatych sytuacjach;
¢ kontakty listowne, telefoniczne, mailowe z rodzicami,

e udziat rodzicéw w dziataniach wychowawczych szkoty.

Procedury postepowania w przypadku agresji slownej:

Dziatania profilaktyczne:

1. Omowienie problematyki na Radzie Pedagogicznej — szkolenie wewngtrzne lub
zewnetrzne.

2. Zapoznanie uczniéw z konsekwencjami karnymi agresji stownej — spotkanie
z przedstawicielem Policji i innych shuzb.

3. Zapoznanie ucznidow i1 rodzicow ze sposobem postgpowania w przypadku wystgpienia
agresji stownej — wdrazanie procedury.

Zasady postepowania w przypadku wystapienia agresji stownej ucznia:

1. Nauczyciel badz pracownik szkotly, bedacy swiadkiem agresji stownej, zobowigzany
jest do natychmiastowej stownej 1 stanowczej reakcji na zaistnialg sytuacje, tzn.:

e zareagowac i powstrzymac dalsza agresj¢ stowng — wyjasni¢ z uczniem badz
uczennicg jego zachowanie;

e 7zglosi¢ fakt do wychowawcy badz czlonka zespotu PPP
e zanotowac zaistniale zdarzenie w dzienniku lekcyjnym.

2. Wychowawca badz cztonek zespotu PPP przeprowadza rozmowe o charakterze
ostrzegawczym z uczniem badz uczniami bioragcymi udzial w zachowaniu agresywnym,
celem ustalenia przyczyn — konfrontacja zdarzenia.

3.Wychowawca badz cztonek zespotu PPP informuje uczniéw o konsekwencjach zachowania
agresywnego, zgodnych ze Statutem Szkoty Podstawowej nr 2 im. Mikotaja Kopernika w
Siewierzu.

4. Wychowawca powiadamia rodzicOw o zaistniatej sytuacji. Fakt rozmowy z rodzicem
wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

5. W przypadku powtarzajacych si¢ aktow agresji stownej lub pojawiajacego si¢ nasilenia
przejawow agresji stownej u ucznia, wychowawca zwraca si¢ z prosba o pomoc do Dyrektora
Szkoty.



6. Dyrektor Szkoty przeprowadza rozmowe z uczniem w obecno$ci rodzicow i wychowawcy,
cztonka zespotu PPP. Zobowigzuje rodzicow do podjecia dziatan wychowawczych
zapobiegajacych agresji stownej przez ucznia.

7. W przypadku braku poprawy zachowania ucznia, Dyrektor podejmuje dziatania
dyscyplinujace zgodnie ze Statutem.

Dzialania naprawcze:

Wspétpraca pomiedzy wychowawca, dyrektorem, zespotem PPP — monitoring zachowania
ucznia. Zajecia profilaktyczne z uczniami na temat wtasciwego zachowania. Objgcia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng (np. zaj¢cia rozwijajace kompetencje emocjonalno-
spoteczne, zajecia indywidualne)

Procedury postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia wzgledem siebie
lub innych:

Dziatania profilaktyczne:

1. Omowienie problematyki na Radzie Pedagogicznej — szkolenie wewngtrzne lub
zewngetrzne.

2. Zapoznanie uczniow z procedurg w czasie godzin wychowawczych.
3. Zapoznanie rodzicow z procedurg w czasie zebrania.

4. Poruszenie problematyki agresywnego zachowania, pomocy uczniom przejawiajacym
agresywne zachowanie oraz poszkodowanym w czasie spotkan z Zespotem PPP,
wychowawcg klasy 1 innymi nauczycielami.

Zasady postepowania w przypadku wystapienia agresywnego zachowania ucznia:

1. Nauczyciel badz pracownik szkoty, ktory jest Swiadkiem agresywnego zachowania
ucznioéw, jest zobowigzany do:

e natychmiastowej stownej i stanowczej reakcji na zaistniatg sytuacje;
e odizolowanie ucznia zachowujacego si¢ agresywnie od grupy;

e wezwanie, w razie potrzeby, do pomocy innego nauczyciela, pracownika,
dyrektora szkoty.

2. Jezeli to mozliwe, ustala przyczyne agresji. Przeprowadza rozmowe ze stronami konfliktu,
uswiadamiajac im nieodpowiednie zachowanie. O zaj$ciu informuje si¢ wychowawce i zespot
PPP.

3. Wychowawca informuje rodzicéw ucznia o jego agresywnym zachowaniu, zwracajac
uwage na koniecznos$¢ przeprowadzenia przez rodzicoOw rozmowy z dzieckiem (mozliwe



formy przekazu: ustna z potwierdzeniem notatka z rozmowy, pisemna — przez dziennik
elektroniczny).

4. Uczen, ktéry dopuscit si¢ zachowania agresywnego, otrzymuje uwage lub nagane wpisang
przez nauczyciela do dziennika lekcyjnego.

5. Jesli zachowanie ucznia nie ulega poprawie, wychowawca zwraca si¢ z pisemnag lub
telefoniczng prosba o zgloszenie si¢ rodzica (prawnego opiekuna) do szkoty:

e przeprowadza rozmowe¢ z rodzicem (prawnym opiekunem), poglebiajac wiedze
na temat ucznia, jego rozwoju intelektualnego, spotecznego, emocjonalnego;

e na prosb¢ wychowawcy rozmowe moze przeprowadzi¢ cztonek zespotu PPP,
analizujac przyczyny niewlasciwego zachowania ucznia, pomagajac rodzicom w
doborze metod wychowawczych.

6. W przypadku utrzymywania si¢ nieprawidtowych relacji ucznia z rowiesnikami (pobicia,
zaczepianie, nekanie itp.), wychowawca wskazuje rodzicom potrzebg przeprowadzenia
specjalistycznych badan specjalistycznych, w celu otrzymania dalszych wskazowek
dotyczacych prowadzenia ucznia.

7. W przypadku konieczno$ci zdyscyplinowania ucznia wyjatkowo agresywnego badz
przejawiajacego zachowania agresywne, zagrazajgce zdrowiu, poinformowane zostaje
pogotowie ratunkowe oraz rodzice dziecka w celu podjecia interwencji zapewniajacej
bezpieczenstwo uczniom i pracownikom szkoty.

8. W przypadku braku wspolpracy rodzicow/opiekunéw ucznia ze szkola (np. niestawianie
si¢ na spotkania, odmowa badania w poradni specjalistycznej, zatajanie wynikéw badania w
poradni, uniemozliwianie zasiggnig¢cia opinii u specjalistow zajmujacych si¢ dzieckiem) lub
braku poprawy w zachowaniu, nastepuje w porozumieniu z wychowawcg klasy, zespotem
PPP, pisemne skierowanie sprawy przez dyrektora do adekwatnej instytucji typu Policja,
OPS, Wydziatl Sadu Rodzinnego itp.

Dzialania naprawcze:

1. Wspotpraca pomiedzy wychowawcg, dyrektorem, pedagogiem szkolnym — monitoring
zachowania ucznia.

Zajgcia profilaktyczne z uczniami na temat wtasciwego zachowania. Objecia ucznia pomocag
psychologiczno-pedagogiczng (np. zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne,
zaj¢cia indywidualne)

Procedury postepowania w przypadku zachowania autoagresywnego ucznia:

Dziatania profilaktyczne:

1. Omowienie problematyki na Radzie Pedagogicznej — szkolenie wewngtrzne lub
zewnetrzne.

2. Zapoznanie rodzicow z procedurg w czasie zebrania.



3. Poruszenie problematyki autoagresywnego zachowania, pomocy uczniom czasie spotkan
z Zespotem PPP, wychowawcg klasy 1 innymi nauczycielami.

Zasady postepowania w przypadku wystapienia autoagresywnego zachowania ucznia:

1. Nauczyciel badz pracownik szkoty, ktory jest swiadkiem autoagresywnego
zachowania uczniow, jest zobowigzany do:

natychmiastowej stownej 1 stanowczej reakcji na zaistniatg sytuacje;

w przypadku braku reakcji ucznia, zabezpieczenie go przed urazem —
przytrzymanie.

odizolowanie ucznia zachowujacego si¢ autoagresywnie od grupy;

wezwanie, w razie potrzeby, do pomocy innego nauczyciela, pracownika,
dyrektora szkoty.

W przypadku nasilonych i nieustepujacych objawow nauczyciel zobowigzany
jest do zawiadomienia pogotowia ratunkowego.

Wychowawca wzywa rodzicow ucznia i informuje ich o jego autoagresywnym
zachowaniu.

Jesli zachowanie ucznia powtarza si¢, wychowawca zwraca si¢ z pisemng lub telefoniczng
prosba o zgloszenie si¢ rodzica (prawnego opiekuna) do szkoty: przeprowadza rozmowe

z rodzicem (prawnym opiekunem), poglebiajac wiedze na temat ucznia, jego rozwoju
intelektualnego, spotecznego, emocjonalnego. W przypadku braku wspotpracy
rodzicow/opiekundéw ucznia ze szkota (np. niestawianie si¢ na spotkania, odmowa badania w
poradni specjalistycznej, zatajanie wynikoéw badania w poradni, uniemozliwianie zasi¢gnigcia
opinii u specjalistow zajmujacych si¢ dzieckiem) lub braku poprawy w zachowaniu,

nastepuje w porozumieniu z wychowawca klasy, zespotem PPP, pisemne skierowanie sprawy
przez dyrektora do adekwatnej instytucji typu Policja, OPS, Wydziat Sadu Rodzinnego itp.



